¥ Die Seminarkosten werden zy 75% von der
| Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hanno-
. vers getragen. Die Gbrigen Kosten sowie An- und
| Abreisekosten miissen von den Teilnehmenden

Ubernommen werden,

‘EE; Aufgaben fiir das Kirchenkreisteam:

e Kontakte herstellen zu Schulen, Lehrer/innen,
Schiler/innen und Teamer/innen

Einen geeigneten Seminarort buchen

Zwei Teamtreffen zur Vorbereitung durchfihren
Material fir das Programm beschaffen

Drei Tage fiir ca. 40 - 50 Schaler/innen inhaltlich
gestalten

Antrag zur Foérderung sowie Verwendungsnach-

weis bei der Evangelischen Schiler/innenarbeit
einreichen

Aufgaben fiir die Lehrkrifte:

* Anmeldung der Schaler/innen durchfihren
sowie Teilnahmebeitrag einsammeln

* Eltern informieren

* An-und Abreise organisieren

* Aufsichtspflicht wahrend des Seminars

Perspektive:

o Uberlegungen zur konzeptionellen Veranke-
rungvon ,Tagen zur Orientierung” im Kirchen-
kreis bzw. im Schulprogramm.
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4 Schalerinnen- und Schilerarbeit

Archivstr. 3, 30169 Hannover

Marco Kosziollek . .
E-Mail: kosziollek@kirchl|che—d|enste.de

Fon: 0511 1241-573
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KIRCHE und SCHULE

Beauftragte fur Kirche und Schule ‘
Namen und Adressen finden Sie unter:
www.kirche-schule.de
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| Wir gehen den Fragen der Schiiler/innen nach:
| erlebnisorientiert —im geschitzten Rahmen —

| zielorientiert

| Was ist wichtig in meinem Leben?

— Wofur setze ich mich ein?

s |
| Was gibt mir Kraft?

| Wie gehe ich mit Niederlagen um?

| Was sind meine Starken?




